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Reg. Gen n. 348  
 
del 03/06/2026  
 

 

 
SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA  

 
OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO PER LA REALIZZAZIONE 

DEL PROGETTO "CONTRASTO ALLA POVERTÀ SOCIO-
ECONOMICA" – PERIODO 08.06.2026–31.12.2026 (PROROGABILE) – 
CIG: BBCF6F7A4F. 
  

 
IL RESPONSABILE DI SETTORE 

 

Richiamati: 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 17 dicembre 2025, con la quale è stato approvato 
il Documento Unico di Programmazione (DUP) - Sezione strategica 2024/2029 Sezione operativa 
2026/2028; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 58 del 17 dicembre 2025, con la quale è stato approvato 
il Bilancio di previsione 2026/2028; 

- la deliberazione di Giunta comunale n. 203 del 22 dicembre 2025, con la quale è stato approvato il 
Piano esecutivo di gestione 2026/2028; 

- il decreto sindacale n. 8/2026 del 2 febbraio 2026, prot. n. 3460/2026 con il quale il Sindaco ha 
conferito al dott. Sergio La Spina l'incarico di elevata qualificazione (EQ) del Settore Servizi alla 
Persona; 

Visto:  

- il D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 112 di conferimento di funzioni e compiti amministrativi dello Stato 
alle regioni ed agli Enti Locali; 

- la L. 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali”, che indica il Comune quale titolare delle funzioni amministrative 
concernenti gli interventi sociali svolti a livello locale e che tali funzioni sono esercitate dai 
Comuni adottando sul piano territoriale gli assetti più funzionali alla gestione, alla spesa ed al 
rapporto con i cittadini (art.6); 
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- la Legge Regionale 12 marzo 2008, n. 3, che promuove l’autonomia della persona e il contrasto 
all’esclusione sociale, si evidenzia in particolare l’obiettivo di favorire il benessere psicofisico, 
l’inserimento e il reinserimento sociale e lavorativo delle persone in condizioni di grave 
emarginazione, sostenendo interventi di inclusione, coesione sociale e prevenzione della 
marginalità; 

- il Regolamento comunale per l’accesso ai servizi socio-assistenziali e disciplina della 
compartecipazione economica degli utenti approvato con delibera di consiglio Comunale n. 74 in 
data 19.12.2013, così come modificato in applicazione del DPCM n. 159/2013 con delibera di 
consiglio Comunale n. 5 del 28.01.2015; 

- il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”; 

Premesso che: 

- sul territorio comunale si registra una crescente presenza di nuclei familiari e persone singole in 
condizione di vulnerabilità socio-economica, grave emarginazione ed esclusione sociale; 

- l’Amministrazione Comunale, in linea con gli obiettivi previsti dal Piano di Zona 2025/2027, 
intende dare concreta attuazione a tali indirizzi di contrasto alla povertà mediante l'affidamento 
di un servizio di prossimità sociale, volto a sostenere l'inclusione attiva e l'autonomia delle 
persone, in raccordo con un soggetto del Terzo Settore; 

Considerato che: 

- il progetto prevede interventi integrati di inclusione sociale e lavorativa rivolti a soggetti 
svantaggiati e in condizione di vulnerabilità garantendo orientamento e accesso ai servizi 
mediante funzioni di ascolto e presa in carico personalizzata, assicurando continuità e stabilità 
dell'intervento; 

- la natura del servizio, per le specificità tecnico-professionali richiede un operatore economico 
dotato di comprovata esperienza nel settore dei servizi sociali e nella gestione di servizi analoghi 
sul territorio; 

Rilevato che la Cooperativa Sociale “Il Mosaico” Coop. Soc. a r.l., con sede in 25065 Lumezzane 
(BS), Via Montini n. 151/C, P. IVA 00676090988 – C.F. 02046570178, risulta iscritta all'Albo delle 
Cooperative Sociali della Regione - Sezione A, al RUNTS e ha svolto servizi analoghi sul territorio 
della Valle Trompia, con esiti positivi e dimostrata capacità organizzativa e professionale;  

Considerato inoltre che: 

- che ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, per i servizi di importo inferiore a € 
140.000,00 è consentito l'affidamento diretto, anche senza previa consultazione di più operatori 
economici; 

- il valore complessivo del presente affidamento, comprensivo dell’opzione di proroga, è inferiore 
alla soglia di € 140.000,00;  

- stante la natura locale del servizio e il modesto valore economico dell’appalto si esclude la 
sussistenza di un interesse transfrontaliero certo; 

Dato atto che tale Cooperativa è stata individuata quale contraente per l’affidamento del servizio in 
oggetto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, per le seguenti ragioni: 
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- comprovata specializzazione nel settore dei servizi sociali e pluriennale esperienza nella gestione 
di servizi analoghi a quello oggetto del presente affidamento che garantisce le competenze 
tecniche necessarie per la corretta esecuzione della prestazione; 

- approfondita conoscenza del contesto territorio e consolidata rete operativa con i servizi socio-
sanitari locali, elementi essenziali per l'efficace presa in carico dei beneficiari e per la continuità 
degli interventi; 

- immediata operatività, con disponibilità di risorse umane qualificate e strutture organizzative già 
operative, requisito indispensabile per garantire la tempestività dell'intervento a tutela degli utenti; 

- congruità del corrispettivo, verificata mediante analisi dei costi contrattuali di servizi analoghi sul 
territorio dell’ambito Valle Trompia, dalla quale risulta che il prezzo proposto è adeguato e 
proporzionato alla prestazione richiesta, senza voci sovrastimate rispetto ai valori di mercato 
correnti. 

L'affidamento diretto alla Cooperativa “Il Mosaico” è giustificato dalla sussistenza di specifiche 
ragioni tecniche e organizzative che rendono tale operatore idoneo alla piena realizzazione del 
servizio, nel rispetto dei principi di efficienza, efficacia e economicità. 

Precisato, ai sensi dell'art. 192 del D.Lgs. 267/2000, i seguenti elementi: 

- finalità del contratto: contrasto alla povertà socio-economica sul territorio comunale e 
promozione dell'inclusione attiva di persone e nuclei familiari in condizione di vulnerabilità; 

- oggetto: servizio di "Contrasto alla Povertà Socio-Economica": interventi di supporto, presa in 
carico, accompagnamento e orientamento rivolti a persone e nuclei familiari in condizione di 
vulnerabilità socio-economica; 

- durata: dal 08.06.2026 al 31.12.2026, con opzione di proroga per un massimo di ulteriori 3 (tre) 
mesi alle medesime condizioni tecnico-economiche; 

- importo: il valore complessivo del presente affidamento, riferito al periodo dal 08.06.2026 al 
31.12.2026 e comprensivo di IVA di legge, ammonta a euro 19.363,05. L’eventuale opzione di 
proroga contrattuale, per una durata massima tre (3) mesi, è stimata in euro 7.824,60 IVA inclusa, 
per un importo complessivo massimo pari a euro 27.187,65 IVA inclusa. 

- scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 
36/2023, avendo verificato che l'operatore è in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, come indicato nelle premesse del presente 
atto; 

- stipula del contratto: mediante corrispondenza secondo l'uso del commercio (art. 18, comma 1, 
D.Lgs. 36/2023), entro 30 giorni dall'aggiudicazione (art. 55, comma 1); 

- il Responsabile Unico del Procedimento è il dott. Sergio La Spina, responsabile del settore servizi 
alla persona; 

Tenuto conto che: 

- in risposta alla trattativa diretta n. 219094760, avviata su Sintel, per il servizio rientrante nei codici 
CPV 85310000-5 “Servizi di assistenza sociale”, la Cooperativa Sociale “Il Mosaico” ha 
presentato la propria offerta entro il termine stabilito; 
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- l’offerta economica prevede un costo orario pari a € 27,00 (IVA esclusa), corrispondente a 
complessive n.  683 ore di servizio per il periodo contrattuale per un valore complessivo di € 
19.363,05 (IVA 5% inclusa) per il periodo principale; 

Verificato che: 

- l’operatore economico è in possesso dei requisiti di carattere generale ai sensi dell'art. 94 del 
D.Lgs. 36/2023, nonché dei requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale 
richiesti, come risulta dalla documentazione presente in atti; 

- la posizione contributiva della stessa risulta regolare, come attestato dal DURC n. 
INAIL_52946681 del 20/02/2026 (scadenza 20/06/2026); 

Visto: 

- il disciplinare d'incarico allegato alla presente per farne parte integrale e sostanziale (allegato A); 

- la documentazione amministrativa e l’offerta economica relative all’affidamento in oggetto di cui 
al prot. n. 14490/2026 del 29.05.2026; 

- il report della procedura Affidamento del progetto di “Contrasto alla povertà socio-economica”_ 
2026 n. 219094760 effettuata dal Comune di Sarezzo (prot. 14485/2026 ); 

Ritenuto pertanto opportuno affidare il servizio in oggetto alla Cooperativa Sociale “Il Mosaico” per 
il periodo dal 08.06.2026 al 31.12.2026 per importo pari ad euro 19.363,05, con eventuale opzione di 
proroga contrattuale per un periodo massimo di ulteriori 3 (tre) mesi; 

Richiamate le disposizioni previste all’art. 3 della Legge n. 136/2010, al fine di assicurare la 
tracciabilità dei movimenti finanziari;  

Dato atto che, ai sensi della legge n. 136/2010, alla presente spesa è stato assegnato dall’Autorità di 
Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture il seguente codice identificativo di gara 
CIG: BBCF6F7A4F;  

Attestato, ai sensi del DPR 445/2000 e pienamente consapevole delle sanzioni anche di natura penale 
per le dichiarazioni mendaci, che il/la sottoscritto/a non versa in situazione di conflitto d’interesse 
alcuno in relazione al provvedimento in oggetto e alla procedura sottesa, ai sensi dell’art. 6 bis della 
L. 241/1990 e smi, del D.P.R. 62/2013, nonché dell’art. 16 del D.lgs 36/2023;  

Dato atto che il Responsabile del Settore alla Persona ha firmato digitalmente la proposta di 
determina in oggetto; 

Tutto ciò premesso e considerato, 

 

D E T E R M I N A 

 

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono riportate e trascritte, 

1) di affidare il servizio per la realizzazione del progetto di "Contrasto alla Povertà Socio-
Economica" alla Cooperativa Sociale “Il Mosaico” per il periodo dal 08.06.2026 al 31.12.2026, 
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con opzione di proroga contrattuale per un periodo massimo di ulteriori 3 (tre) mesi, secondo le 
condizioni del disciplinare d'incarico; 

2) di approvare il disciplinare d'incarico firmato digitalmente e allegato alla presente per farne parte 
integrante (Allegato A); 

3) di stabilire che la stazione appaltante si riserva la facoltà di attivare l'opzione di proroga 
contrattuale per un periodo massimo di ulteriori 3 (tre) mesi, alle medesime condizioni tecniche 
ed economiche, al fine di garantire la continuità del servizio, per un valore stimato pari a € 
7.824,60 (IVA 5% inclusa); 

4) di impegnare la somma di euro 19.363,05 (iva 5% inclusa) a favore della Cooperativa “Il 
Mosaico” Coop. Soc. a r.l., con sede in 25065 Lumezzane (BS), Via Montini n. 151/C, P. IVA 
00676090988 – C.F. 02046570178, per l’affidamento del servizio in oggetto in riferimento al 
periodo dal 08.06.2026 al 31.12.2026; 

5) di imputare la spesa complessiva pari a € 19.363,05, quale quota esigibile per l’anno 2026, al 
Capitolo 12041.03.06966000 denominato “Spese per Emarginazioni Gravi” del Bilancio 2026/28, 
che presenta la necessaria disponibilità; 

6) di dare atto che la Cooperativa si assumerà gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 
alla L. 13/08/2010, n. 136 relativi al servizio di cui all’oggetto; 

7) di dare corso a tutti i necessari e conseguenti adempimenti al fine di pervenire alla stipula del 
contratto ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023 tramite lettera commerciale secondo 
l’uso del commercio; 

8) di dare comunicazione all’ ente dell’assunzione dell’impegno di spesa ai sensi dell’art. 191 del 
D.lgs. n.267 del 18 agosto 2000; 

9) di dare atto che la presente determinazione sarà pubblicata sull'Albo Pretorio on-line e nella 
sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale dell'Ente – sotto-sezione "Bandi di 
gara e contratti”.  

  
 

IL RESPONSABILE DI SETTORE 
Sergio La Spina 

 
(Documento informatico firmato digitalmente) 
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Documento pubblicato con oscuramento dei dati personali ai sensi dell'art. 7-bis D.Lgs. 

33/2013. L'atto originale integrale, firmato digitalmente da entrambe le parti, costituisce 

l'Allegato A della Determina n. 348 del 03.06.2026 ed è conservato agli atti d'ufficio. 

 

DISCIPLINARE DI INCARICO PER L’AFFIDAMENTO DEL PROGETTO DI 

“CONTRASTO ALLA POVERTA’ SOCIO-ECONOMICA” – PERIODO DAL 

08/06/2026 AL 31/12/2026 (PROROGABILE). 

 

Con il presente disciplinare di Incarico valevole ad ogni effetto di legge tra 

 

Il COMUNE DI SAREZZO rappresentato dal Dott. Sergio La Spina in qualità di responsabile 

del Settore Servizi alla Persona (incaricato con decreto sindacale n. 8/2026 del 2 febbraio 

2026, prot. n. 3460/2026), di seguito definito semplicemente stazione appaltante 

 

E 

 

COOPERATIVA Il Mosaico Scs Onlus con sede legale in Lumezzane (Brescia) in via 

Montini 161/c - C.F.: 02046570178 - Partita Iva: 00676090988 - rappresentata dal legale 

rappresentante Ottelli Angela nata ____  il ______ e residente a ______ in via ________, di 

seguito definita semplicemente ditta aggiudicataria 

 

 

 

SI CONVIENE 

 

 

ART.01 - OGGETTO 

Costituisce oggetto del presente Disciplinare l’affidamento del progetto di “CONTRASTO 

ALLA POVERTA’ SOCIO-ECONOMICA” a favore dei cittadini residenti nel Comune di 

Sarezzo. 

La gestione del servizio dovrà fare riferimento alle finalità ed obiettivi di cui ai successivi 

articoli. 

 

ART.02 – FINALITA’ E OBIETTIVI DEL SERVIZIO 

C
O

PI
A

 C
A

R
T

A
C

E
A

 D
I 

O
R

IG
IN

A
L

E
 D

IG
IT

A
L

E
.

 e
 s

ta
m

pa
to

 il
 g

io
rn

o 
19

/0
6/

20
26

 d
a 

A
qs

a 
K

ha
lid

.
R

ip
ro

du
zi

on
e 

ca
rt

ac
ea

 a
i s

en
si

 d
el

 D
.L

gs
.8

2/
20

05
 e

 s
uc

ce
ss

iv
e 

m
od

if
ic

az
io

ni
, d

i o
ri

gi
na

le
 d

ig
ita

le
.



 

 

Il servizio Sociale Comunale ha la funzione essenziale di rispondere all’esigenza primaria di 

fornire a tutti i cittadini pari opportunità di fruizione e completa accessibilità ai servizi e agli 

interventi, garantendo unitarietà di accesso, capacità di ascolto, funzione di orientamento, 

filtro, osservatorio dei bisogni e delle risorse.  

Nell’ambito dell’azione il progetto pone attenzione alla risposta istituzionale al diritto-

bisogno di ascolto, valutazione del bisogno, attivazione dei servizi ai beneficiari e accesso 

alle informazioni in modo da garantire a tutti i cittadini pari opportunità di fruizione e 

completa accessibilità ai servizi e agli interventi. 

 

Art. 02.01 Obiettivi specifici: 

Gli obiettivi principali sono: 

 L’inclusione attiva dei soggetti svantaggiati, che prevede interventi volti a favorire e 

definire i presupposti e le condizioni per l'inserimento socio-lavorativo di persone in 

condizioni di difficoltà socio-economica e con bisogni speciali. Si tratta 

prevalentemente di azioni di accompagnamento e di inserimento nel sistema di welfare 

comunale e di ambito declinate in funzione della strategia del Piano di Zona 2025 2027.  

 L’inclusione attiva dei cittadini migranti, che prevede, tra gli altri, interventi di 

inserimento socio-lavorativo e di sviluppo delle competenze di prevenzione e 

integrazione sociale. 

 L’inclusione attiva delle comunità emarginate: 

o L’integrazione sociale di poveri e indigenti, che prevede, tra gli altri, interventi 

di rafforzamento del sistema di accoglienza per: 

 persone e nuclei in condizioni di elevata marginalità sociale; presa in 

carico e accompagnamento nell'ambito degli interventi di inclusione 

sociale; 

 Persone senza fissa dimora, utenti in condizione di emarginazione grave, 

soggetti sottoposti a sfratto esecutivo, nuclei familiari in condizione di 

grave povertà; ciò prevede, tra gli altri, interventi di presa in carico 

sociale rivolti a giovani, donne e soggetti vulnerabili; interventi di 

formazione professionale e accesso al lavoro; 

 L’accesso ai servizi, che prevede, tra gli altri, interventi a favore dell’autonomia delle 

persone non autosufficienti, in particolare anziani e disabili; per il rafforzamento dei 

servizi sociali domiciliari; di formazione specifica per operatori del settore; di 

rafforzamento delle attività di valutazione multidimensionale erogate dai servizi sociali.  
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 La presa in carico di persone e famiglie in condizione di povertà assoluta e grave 

deprivazione materiale, con particolare riferimento a persone in gravi condizioni di 

disagio psichico e sociale e famiglie con minori, prioritariamente quelle numerose, in 

cui siano presenti persone con disabilità o disagio abitativo.  

 La presa in carico di singoli o nuclei familiari in condizione di vulnerabilità socio- 

economica così definita: condizione di fragilità di individui, famiglie esposti al rischio 

di esclusione, povertà e marginalizzazione. Riguarda l'incapacità di far fronte a eventi 

avversi (economici, sanitari o ambientali) a causa della carenza di risorse materiali, 

relazionali e di opportunità. Dimensioni chiave: 

 Risorse economiche: Basso reddito, precarietà lavorativa o assenza di risparmi 

che impediscono di soddisfare i bisogni primari. 

 Capitale sociale: Mancanza di reti di supporto familiare, isolamento, o presenza di 

soggetti fragili come anziani, persone con Disabilità e minori. 

 Condizioni abitative: Vivere in abitazioni sovraffollate, degradate o in contesti 

territoriali svantaggiati. 

 Livello di istruzione e formazione: Difficoltà di accesso all'istruzione che limitano 

le opportunità di inserimento nel mercato del lavoro. 

 Nell’ambito di tale fattispecie le maggiori priorità riguardano: 

o interventi di contrasto alla povertà alimentare, attraverso la distribuzione di 

aiuti alimentari; 

o la riduzione delle condizioni di deprivazione materiale, anche attraverso la 

distribuzione di beni di prima necessità e di altri beni materiali; 

o Interventi di avviamento al lavoro; 

o Interventi nell’area dell’abitare sociale ed in particolare di supporto a 

situazioni di sfratto/sloggio in fase preventiva, esecutiva e successiva; 

Il Servizio si pone come obiettivo generale quello di facilitare l’accesso alle risorse sociali 

disponibili, in modo da consentire il mantenimento di una generale situazione di benessere. 

Nello specifico il servizio si propone di: 

 Garantire la diffusione delle informazioni sui servizi e sulle prestazioni in essere; 

 Garantire l’ascolto delle richieste di primo accesso ai servizi, il sostegno ed 

orientamento della cittadinanza rispetto all’accesso alle prestazioni sociali; 

 Indirizzare la cittadinanza verso i servizi appropriati; 
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ART.03 - DURATA DELL’AFFIDAMENTO 

L’affidamento del servizio avrà durata dal 08.06.2026 al 31.12.2026. 

La stazione appaltante si riserva la facoltà di attivare un’opzione di proroga contrattuale per 

un periodo massimo di ulteriori 3 (tre) mesi, alle medesime condizioni tecniche ed 

economiche, al fine di garantire la continuità del servizio. L’esercizio dell’opzione sarà 

comunicato per iscritto prima della scadenza del contratto.  

 

ART.04 – VALORE 

Il valore complessivo dell’affidamento è stimato in complessivi Euro 19.363,05 (IVA 5% 

compresa), corrispondente a n. 683 ore complessive di servizio per il periodo oggetto del 

presente affidamento, oltre a eventuale opzione di proroga contrattuale per un periodo 

massimo di ulteriori 3 (tre) mesi, il cui valore è stimato in Euro 7.824,60 (IVA 5% compresa), 

calcolato in misura proporzionale al periodo contrattuale e ai medesimi prezzi e condizioni di 

aggiudicazione. 

Con riferimento a quanto stabilito nel presente Disciplinare, nel valore complessivo, che si 

intende impegnativo e vincolante, si considerano interamente compensati dalla Stazione 

Appaltante alla Ditta Aggiudicataria tutti i servizi, le prestazioni del personale, le spese ed 

ogni altro onere inerente e conseguente ai servizi di cui trattasi. 

 

ART.05 – VARIAZIONI E REVISIONE DEI PREZZI 

Stante la tipologia di servizio a domanda individuale, è possibile che si rendano necessarie 

variazioni delle prestazioni previste nel presente disciplinare, anche indipendentemente dalla 

volontà della Stazione Appaltante.  

Le variazioni in aumento o diminuzione, entro il limite massimo del 10%, sono possibili solo 

se concordate per iscritto tra le parti, previa verifica delle effettive esigenze del servizio e con 

corrispondente adeguamento del piano delle prestazioni ferme restando le condizioni di 

aggiudicazione, senza che la Ditta Aggiudicataria possa sollevare eccezioni e/o pretendere 

indennità. Qualora la spesa effettiva risultasse inferiore a quella presunta nel presente 

disciplinare, non vincola la Stazione Appaltante per la differenza.  

La revisione dei prezzi si applica nei casi e nei limiti di cui all’art. 60 del D.Lgs. 36/2023, 

secondo le modalità previste dalla normativa vigente e previa istruttoria della Stazione 

Appaltante 
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ART.06  - OBBLIGHI IN CAPO ALLA DITTA AGGIUDICATARIA 

La Ditta Aggiudicataria si impegna: 

 ad operare per il raggiungimento degli obiettivi individuati e secondo quanto specificato 

in premessa al presente atto, senza ritardo e secondo le prescrizioni indicate; 

 ad incaricare personale preparato per le necessità del servizio, con specifica formazione 

e/o competenze (figura professionale dell’Assistente Sociale regolarmente iscritto all’albo 

professionale tipo B); Il comune si riserva la possibilità di accettare eventuali corsi di 

studio differenti se congruenti con la natura dell’incarico. 

 ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto di tutte le norme vigenti in materia 

di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro; 

 a garantire la riservatezza delle informazioni riferite a persone che usufruiscono delle 

prestazioni oggetto del servizio, nonché il trattamento dei dati personali, ai sensi del 

Regolamento Europeo in materia di Privacy n. 679/2016/UE. 

 inviare mensilmente al Comune di Sarezzo la fattura elettronica relativa alle prestazioni 

effettuate; 

 Obbligo di assicurazione RCT/RCO. L’Appaltatore stipula e mantiene valida per tutta la 

durata del contratto una polizza RCT con massimale adeguato alla natura del servizio e 

comunque non inferiore a quanto normalmente previsto per servizi analoghi; 

 

ART.07 - IMPEGNI DELLA STAZIONE APPALTANTE 

La Stazione Appaltante si impegna a: 

 mettere a disposizione del Ente Gestore del servizio la strumentazione e le attrezzature 

necessarie all’espletamento dell’attività operativa; 

 mettere a disposizione idonei spazi per l'espletamento delle attività oggetto del presente 

disciplinare; 

 erogare alla Ditta Aggiudicataria, a fronte delle ore di servizio effettivamente svolte 

nell’ambito dell’affidamento, la somma derivante dall’applicazione del prezzo orario 

offerto in sede di affidamento, fino alla concorrenza dell’importo massimo contrattuale, 

da liquidarsi previa presentazione di fattura elettronica con cadenza mensile, corredata dal 

riepilogo delle ore effettivamente svolte. 
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ART.08 – ONERI PER LA SICUREZZA  

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., la Stazione Appaltante ai fini della 

definizione dei rischi da interferenza porrà in essere il DUVRI semplificato vista la natura 

dell’incarico.  

La Ditta Aggiudicataria si obbliga, qualora nel corso dell’affidamento fossero individuate 

interferenze sopravvenute, a garantire la propria collaborazione nell’elaborazione dei piani di 

sicurezza e nell’individuazione dei costi necessari per l’adozione delle relative misure per 

l’eliminazione o riduzione al massimo delle stesse e nel rispetto altresì degli obblighi in 

materia di salute e sicurezza previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;  

 

ART.09 - TRATTAMENTO DEI LAVORATORI 

La Ditta Aggiudicataria è tenuta ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto di tutte 

le norme vigenti in materia di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro (D.Lgs. n. 81/2008 

e successive modifiche e/o integrazioni). 

La Ditta Aggiudicataria si obbliga ad applicare nei confronti dei lavoratori e se cooperative 

anche nei confronti dei soci lavoratori, condizioni contrattuali, normative e retributive non 

inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi nazionali di lavoro e dagli accordi integrativi 

territoriali sottoscritti dalle organizzazioni imprenditoriali e dei lavoratori maggiormente 

rappresentative, nonché a rispettare le norme e le procedure previste dalla legge, alla data 

dell’offerta e per tutta la durata dell’affidamento del servizio in oggetto. 

Il personale in servizio dovrà mantenere un contegno corretto, riguardoso e rispettoso delle 

particolari condizioni nelle quali il servizio si svolge, inoltre dovrà garantire riservatezza 

assoluta relativamente a tutto ciò cui venisse a conoscenza nel rapporto con gli utenti.  

La Ditta Aggiudicataria è responsabile degli eventuali danni a cose e/o persone che venissero 

causati dal proprio personale nell'espletamento del servizio in oggetto.  

 

ART.10 - TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI 

La Ditta Aggiudicataria è tenuta ad uniformarsi a quanto previsto dall’articolo 3 “Tracciabilità 

dei flussi finanziari” della legge n. 136/2010 “Piano straordinario contro le mafie, nonché 

delega al Governo in materia di normativa antimafia”, e s.m.i. pena la nullità del contratto. 

 

ART.11 – VERIFICHE, CONTROLLI TECNICO-OPERATIVI E 

SULL’ESECUZIONE DELL’AFFIDAMENTO 
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La Stazione Appaltante si riserva, con ampia ed insindacabile facoltà e senza che la Ditta 

Aggiudicataria possa nulla eccepire, di effettuare verifiche e controlli circa la perfetta 

osservanza di tutte le prescrizioni contenute nel presente Disciplinare di Incarico, in 

particolare controlli di rispondenza e di qualità. 

Qualora il servizio dovesse risultare non conforme alle prescrizioni previste, la Ditta 

Aggiudicataria dovrà provvedere tempestivamente ad eliminare le disfunzioni rilevate e in 

caso di accertate inadempienze saranno applicate le sanzioni di legge, se ricorre il caso, e 

quelle previste al successivo articolo “Penalità”. 

Le risultanze dei controlli e delle verifiche non esimono la Ditta Aggiudicataria dagli obblighi 

e dalle responsabilità inerenti al contratto a suo carico. 

La vigilanza ed il controllo sulla regolare esecuzione dell’affidamento compete, ai sensi 

dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., al Responsabile Unico del Procedimento identificato 

come previsto dall’art. 15 del medesimo D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. o ad altro funzionario 

specificatamente nominato. 

In ogni momento la Ditta Aggiudicataria può proporre alla Stazione Appaltante innovazioni 

che, nel rispetto del presente Disciplinare di Incarico, siano funzionali a migliorare la qualità 

del servizio. 

 

ART.12 - PENALITA’ 

Nel caso in cui, per qualsiasi motivo imputabile al soggetto incaricato e da questo non 

giustificato, il servizio non venga espletato o non sia conforme a quanto previsto dal 

Disciplinare di Incarico, la Stazione Appaltante potrà applicare una penale nella misura 

massima del 10% del valore dell’appalto su insindacabile giudizio della Stazione Appaltante, 

commisurata alla gravità di quanto contestato. 

L'applicazione delle penalità dovrà essere preceduta da contestazione scritta 

dell'inadempienza, alla quale la Ditta Aggiudicataria avrà la facoltà di presentare le sue contro 

deduzioni entro e non oltre dieci giorni dalla contestazione. 

La penale verrà comunque applicata se entro il predetto termine la Ditta Aggiudicataria non 

fornirà giustificazioni, ovvero qualora le stesse non saranno ritenute accettabili di fronte alle 

evidenze constatate. 

Le penali verranno applicate mediante trattenute sul primo pagamento utile. 

 

ART.13 - PAGAMENTI 
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La Ditta Aggiudicataria dovrà inviare fattura elettronica intestata al Comune di Sarezzo, 

riportare la specifica del servizio o fornitura, il codice CIG, specificando l’identificativo del 

codice univoco del Comune.  

La Stazione Appaltante liquiderà le fatture elettroniche emesse dalla Ditta Aggiudicataria 

entro 30 (trenta) giorni dall’accettazione. 

La Ditta Aggiudicataria è tenuta a comunicare l’attivazione di un conto corrente dedicato agli 

appalti pubblici ai sensi dell’art. 3, comma 7, Legge n. 136/2010. 

In conformità all’art. 31, comma 3, della legge 9 agosto 2013, n. 98 (Conversione in legge, 

con modificazioni, del decreto legge 21 giugno 2013, n. 69, recante Disposizioni urgenti per 

il rilancio dell'economia), in caso di ottenimento da parte della stazione appaltante, del 

documento unico di regolarità contributiva (DURC) che segnali un'inadempienza contributiva 

relativa a uno o più soggetti impiegati nell'esecuzione del contratto, la Stazione Appaltante 

trattiene dal certificato di pagamento l'importo corrispondente all'inadempienza. Il pagamento 

di quanto dovuto per le inadempienze accertate mediante il DURC è disposto dalla Stazione 

Appaltante direttamente agli enti previdenziali e assicurativi. 

 

ART.14 – RISOLUZIONE CONTRATTUALE 

In caso di gravi o reiterate inadempienze della Ditta Aggiudicataria rispetto a quanto disposto 

nel presente Disciplinare d’Incarico, la Stazione Appaltante si riserva il diritto insindacabile 

di risolvere in qualsiasi momento il presente affidamento, revocandolo automaticamente. 

Per sopravvenute esigenze di interesse pubblico l’affidamento del servizio potrà essere 

revocato per iscritto con raccomandata A/R o posta elettronica certificata con un preavviso di 

almeno 1 (un) mese. 

 

ART.15 - RECESSO DALL’AFFIDAMENTO 

La Ditta Aggiudicataria ha facoltà di recedere dall’affidamento del servizio con obbligo di 

preavviso di 30 giorni lavorativi, fermo restando il diritto della Stazione Appaltante 

all’eventuale risarcimento dei danni. 

È inoltre prevista la possibilità che le parti possano recedere consensualmente 

dall’affidamento.  

 

ART.16 - DIVIETO DI SUBAPPALTO 
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E’ vietata ogni forma di subappalto del servizio oggetto del presente disciplinare senza la 

preventiva autorizzazione della Stazione Appaltante. 

La violazione di quanto sopra comporterà l’immediata risoluzione dell’affidamento e gli oneri 

derivanti da detta risoluzione verranno posti a carico della Ditta Aggiudicataria. 

 

ART.17 –  TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI E SENSIBILI 

L’Affidatario effettuerà il trattamento dei dati personali necessari all’esecuzione dell’appalto 

di servizi con il ruolo di Responsabile nel rispetto di quanto qui di seguito riportato. 

L’Affidatario: 

 tratterà solo i dati personali strettamente necessari allo svolgimento dell’attività. Tra 

questi potranno rientrare anche dati particolari, tra cui i dati sanitari dell’assistito di 

cui si debba tenere conto nell’esecuzione della prestazione; 

 nel caso in cui la raccolta dei dati sia effettuata direttamente dall’Affidatario,  

provvederà a fornire l’informativa concordata con il Committente valutando con 

quest’ultimo la base giuridica che legittima il trattamento; 

 non comunicherà a terzi in alcun modo  e non utilizzerà per altri fini i dati personali e 

comunque manterrà la più completa riservatezza sui dati trattati e sulle tipologie di 

trattamento effettuate. Tali obblighi saranno  pienamente vigenti anche al venir meno 

dell’appalto; 

 non trasferirà in alcun modo i dati in un paese extra UE;  

 istruirà adeguatamente i propri dipendenti e collaboratori vincolandoli ad un impegno 

di riservatezza; 

 comunicherà al Committente, non appena ne abbia avuto conoscenza,  eventuali 

violazioni dei dati personali anche sospette o incidenti di sicurezza da cui possano 

derivare tali violazioni; 

 metterà a disposizione del Committente tutte le informazioni necessarie per dimostrare 

il rispetto degli obblighi di legge  e consentirà e contribuirà alle attività di vigilanza, 

comprese le ispezioni, realizzate dal Committente da un altro soggetto da questi 

incaricato o dall’Autorità di controllo;  

 assisterà il Committente al fine di soddisfare l'obbligo di quest’ultimo di dare seguito 

alle richieste per l'esercizio dei diritti dell'interessato; 
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 qualora gli sia richiesto, collaborerà con il Committente a effettuare la valutazione di 

impatto dei trattamenti vagliando la necessità dell’eventuale consultazione preventiva 

dell’Autorità di controllo. 

 adotterà  misure tecniche e organizzative per garantire un livello di sicurezza adeguato 

al rischio, considerando in special modo i rischi che possono derivare dalla 

distruzione, dalla perdita, dalla modifica, dalla divulgazione non autorizzata o 

dall'accesso, in modo accidentale o illegale, a dati personali trattati. Su richiesta del 

Committente gli darà riscontro delle misure adottate a protezione dei dati e degli esiti 

delle verifiche  effettuate sull’efficacia di tali misure; 

 non potrà ricorrere ad altri responsabili senza la specifica autorizzazione scritta del 

Committente.  

L’Affidatario opererà quale Responsabile del trattamento fino alla cessazione del servizio. 

Al termine procederà alla cancellazione di tutti i dati personali in suo possesso previa, se 

richiesta, la loro consegna al Committente.      

 

ART.18 – REFERENTI DELLE PARTI 

La Stazione Appaltante nomina quale suo referente la Responsabile del Settore Servizi alla 

Persona (nonché Responsabile Unico di Procedimento) al quale spetta il controllo sulla 

corretta applicazione delle norme incluse nel presente disciplinare di incarico.  

La Ditta Aggiudicataria, successivamente all’affidamento, dovrà comunicare il nominativo 

del proprio incaricato a intrattenere rapporti, inerenti il servizio affidato, al sopra citato 

referente della Stazione Appaltante.  

 

ART.19 – CONTROVERSIE 

Le controversie che dovessero insorgere tra la Ditta Aggiudicataria e la Stazione Appaltante 

circa l’interpretazione e la corretta esecuzione delle norme contrattuali, qualora non possano 

essere composte in via amichevole, saranno deferite dall’Autorità Giudiziaria Ordinaria 

(Tribunale di Brescia). 

Fino alla soluzione della controversia la Ditta Aggiudicataria non potrà comunque rifiutare 

l’esecuzione del servizio. 
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ART.20 – DISPOSIZIONI FINALI 

Per tutto quanto non previsto nel presente disciplinare e nella lettera di invito, trovano 

applicazione le norme vigenti nelle materie che ne costituiscono l’oggetto. 

 

 

Luogo e data delle rispettive sottoscrizioni digitali 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 

Dott. Sergio La Spina* 

 

_________________________________________ 

 

 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA COOPERATIVA 

Ottelli Angela* 

 

_________________________________________ 

 

 

 

 

 

* Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e 

sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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